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Institution
Barbara Keller

https://barbara-keller.ch/?post_type=jobs&p=10500

Fachperson Betreuung Wohnen 80%, Gruppe Tal Arbeitgeber

Institution Barbara Keller
Beschreibung
Am Standort Binz leben in verschiedenen teil- und vollbetreuten Wohnangeboten
insgesamt 24 erwachsene Menschen mit kognitiven, korperlichen und teils
psychischen Beeintréchtigungen.

Arbeitspensum
Teilzeit

Start Anstellung

Die Gr Tal ist flr 8 Erwachsene mit einer leichten bis mittleren geistigen und .
'e Gruppe Tal ist fur 8 Er geisig ab sofort oder nach Vereinbarung

teils korperlichen und/oder psychischen Beeintrdchtigung und einem mittleren

Betreuungs- und Pflegebedarf konzipiert.
Dauer der Anstellung

Sie setzen unser Konzept Wohnen mit einer grossen Ideenvielfalt und in unbefristet

professioneller, zuverldssiger und reflektierter Arbeitsweise um und arbeiten als
fallfihrungsverantwortliche Person im Fallfihrungsteam mit. Arbeitsort
Im Giitsch 2, 8122 Binz

Veroffentlichungsdatum
13. Mérz 2024

lhre Aufgaben

* Sozialpddagogische Betreuung der Bewohner/-innen im Mehrschichtdienst Kontakte

(ohne Nachtpikett) Weitere Auskiinfte gibt Ihnen gerne
« Umsetzung und Konzeption der agogischen Arbeit Diana  Kuring, Bereichsleiterin
* Mithilfe und Ubernahme der Grundpflege Wohnen. Sie erreichen sie unter der
* Administrative Arbeiten mit den vorgegebenen Arbeitsinstrumenten Telefonnummer 044 982 15 40.
* Planung und Durchfiihrung von agogischen Einzel- und Gruppenaktivitdten,

Lagern, Ausfliigen etc. lhre Fragen kénnen Sie auch per
* Case Manager als fallfiihrungsverantwortliche Bezugsperson Mail an Diana Kuring richten -
* Erstellung und Umsetzung der individuellen Frderplanung in bewerbung@barbara-keller.ch

Zusammenarbeit mit den Bewohner/-innen und im Austausch der
interdisziplindren Fachpersonen

lhr Profil

¢ Mehrjghrige Berufserfahrung im Bereich Betreuung und Pflege von
Menschen mit einer kognitiven Beeintrachtigung
Fachfrau/Fachmann Betreuung EFZ mit Fachrichtung Menschen mit
Beeintrachtigung

 Personlichkeit mit hoher Resilienz und Fachkompetenz

¢ Muttersprache Deutsch oder Niveau C1

¢ Vernetzte, ressourcenorientierte und selbstandige Arbeitsweise

* Gute PC-Kenntnisse (MS-Office, Limsophy)

e Fahrausweis Kat. B

Wir bfieten lhn

¢ Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des Bereichs Wohnen

Fachliche Unterstiitzung durch die Team- und Bereichsleiter

e Zusammenarbeit in einem interdisziplindren Team

¢ Einen modernen Arbeitsplatz und zeitgemasse Anstellungsbedingungen
¢ Ab dem 40. Altersjahr 6 Wochen bezahlte Ferien, davor 5 Wochen

Institution Barbara Keller https://barbara-keller.ch
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